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1) Objetivo

Este documento estabelece as diretrizes e regras internas para operagdes de vinculados
e investimentos pessoais de todos os colaboradores do conglomerado Daycoval
("Daycoval"), bem como das pessoas vinculadas, seus familiares diretos e de qualquer
empresa controlada, coligada, afiliada ou sociedade sob controle comum, conforme
definido pela regulamentacéo especifica.

O principal objetivo desta politica é prevenir possibilidade de conflito de interesse e
coibir praticas consideradas néo equitativas praticadas por colaboradores em
detrimento de nossos clientes investidores em valores mobiliarios, além de assegurar o
tratamento confidencial das informagbes de nossos colaboradores.

Essas diretrizes estédo alinhadas com a obriga¢ao dos colaboradores de atuarem com
boa fé, transparéncia, diligéncia e lealdade em relagéo aos clientes, conforme estipulado
no Coédigo de Conduta. O intuito é preservar a integridade e a reputacédo do
conglomerado Daycoval, garantindo que todas as operagdes e decisdes relacionadas a
investimentos pessoais sejam conduzidas de maneira ética e em conformidade com as
normas regulatérias.

2) Aplicagdo

As diretrizes e regras previstas nesta Politica devem ser cumpridas por todos os
colaboradores do conglomerado Daycoval, com atuagdo em areas cujo produto ou
atividade seja valor mobiliario ou emissores destes, regulado pela Comisséo de Valores
Mobiliarios ("CVM"), com especial atengao as pessoas vinculadas definidas no art. 2° da
Resolugdao CVM n° 35/21, inciso XII:
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a) Administradores, funcionarios, operadores e demais prepostos do Conglomerado
Daycoval que desempenhem atividades nas areas de operagdes, compliance, risco,
comercial e backoffice; intermediacdo ou de suporte operacional para atividades sobre
valores mobiliarios, conforme Anexo |;

b) Assessores de investimentos vinculados que prestem servigos de distribuicdo de
valores mobiliarios e fundos de investimentos contratualmente ao Daycoval;

c) Demais profissionais que mantenham com empresas do Conglomerado Prudencial
Daycoval, contrato de prestacéo de servigos diretamente relacionados a atividade de
intermediacdo ou de suporte operacional de valores mobiliarios;

d) Pessoas naturais que sejam, direta ou indiretamente, controladoras ou participem do
controle societario do Daycoval;

e) Sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Daycoval ou por pessoas a ele
vinculadas;

f) Cénjuge ou companheiro e filhos menores das pessoas mencionadas nas alineas a, b,
ced;e

g) Clubes e fundos de investimento cuja maioria das cotas pertenga a pessoas
vinculadas, salvo se geridos discricionariamente por terceiros ndo vinculados.

h) Pessoas Vinculadas no segmento Oferta Publica, sdo aquelas definidas na Resolugéo
CVM n° 160/22 e alteragdes previstas na Resolugdo CVM n°® 173, quais sejam, as
pessoas que mantenham com as Pessoas Vinculadas os seguintes vinculos:

I. Conjuge, de quem nao esteja separado judicialmente;

Il. companheiro(a);

Ill. qualquer dependente,incluido na declaragéo anual do imposto de renda da pessoa
fisica;

IV. seus ascendentes;

V. descendentes;

VI. colaterais até o 2° grau;

VII. as sociedades direta ou indiretamente controladas pelas pessoas ligadas; e

VIIl. as demais pessoas consideradas vinculadas na regulamentagdo da CVM que

dispde sobre normas e procedimentos a serem observados nas operagdes realizadas
com valores mobiliarios em mercados regulamentados.

3) Implementacgéo e Revisido

A implementagao desta politica sera imediata, a partir da sua publicagdo na Intranet
Corporativa - Portal de Instrumentos Normativos. Além disso, fica estabelecido que a
politica sera revisada anualmente ou sempre que ocorrerem alteragbées nos
procedimentos previstos ou na legislagdo que a afete.

4) Definigdes

Day Trade: Operacgdes de compra e venda de valores mobiliarios no mesmo dia,
buscando lucrar com oscilagbes de preco.

Front Running: Ato de realizar uma operagédo de compra ou venda de um valor
mobiliario antes de um cliente, utilizando-se de informacgao privilegiada.
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Fundo de Condominio aberto: E um tipo de fundo de investimento que permite a
entrada e saida de investidores a qualquer momento, sem restricdes quanto ao numero
de cotistas ou ao valor total de cotas disponiveis. Exemplos incluem: Fundo de Agdes,
Multimercado e/ou Renda Fixa, entre outros.

Fundo de Condominio Fechado: E um tipo de fundo de investimento em que o nimero
de cotistas e o valor total de cotas sao fixos e limitados desde o inicio. Ndo ha entrada de
novos investidores apds a emissao inicial das cotas, e os cotistas existentes ndo podem
vender suas cotas de volta ao fundo, apenas movimenta-las por meio do mercado
secundario. Exemplos incluem: FIP, FIDC, Fll, entre outros.

Hedge: Estratégia utilizada para proteger um investimento contra riscos de mercado,
como oscilagdes de preco ou mudancgas na taxa de cambio.

Holding Period: Periodo minimo que os funcionarios/colaboradores devem manter seus
investimentos na carteira.

Informacgao Privilegiada: Informagéo relevante ainda ndo divulgada ao publico sobre
uma companhia, suas controladas ou coligadas, que possa influenciar a cotagéo de seus
valores mobiliarios.

Insider Trading: Pratica ilegal de utilizar informacgao privilegiada para obter vantagem
indevida para si ou outrem no mercado de valores mobiliarios.

Layering: Estratégia de manipulagdo de mercado que consiste em colocar ordens de
compra e venda ficticias para criar a falsa impressao de liquidez e influenciar o prego de
um valor mobiliario.

Lista Restrita: Base interna contendo informagdes sobre empresas e emissores de
titulos e valores mobiliarios cuja negociagao estéa sujeita a restrigdes.

Long & Short: Estratégia de investimento que consiste em comprar um valor mobiliario
(posigao "long") e vender outro (posigao "short") ao mesmo tempo, buscando lucrar com
a diferenga de precgos entre os dois:

Operagées de Arbitragem:C Estrategias que explofam diferencas de prego de um
mesmo ativo em diferentes mercados ou momentos.

Pessoa Ligada: Pessoa fisica ou juridica que possui relagédo de interesse com uma
companhia, como acionistas controladores, administradores, parceiros comerciais,
familiares, empresas coligadas.

Pessoa Vinculada: Pessoa fisica ou juridica que possui qualquer tipo de vinculo com o
Conglomerado Daycoval, incluindo colaboradores, familiares de até 1° grau e outras
partes relacionadas, conforme definido nesta politica no item 2 acima.

Spoofing: Estratégia de manipulagdo de mercado que consiste em colocar ordens de
compra ou venda de grandes volumes de um valor mobiliario para influenciar seu prego,
sem a intengao de realizar as negociagdes.

5) Regra(s) Regulamentar(es)

RESOLUGCAO CVM N° 20, de 25 de fevereiro de 2021: Dispde sobre a atividade de

analista de valores mobiliarios..

RESOLUGCAO CVM N° 21, 25 DE FEVEREIRO DE 2021: Dispde sobre o exercicio

profissional de administragéo de carteiras de valores mobiliarios._

Resolugdao CVM n° 35, de 26 de maio de 2021: Estabelece normas e procedimentos a
serem observados na intermediacao de operagdes realizadas com valores mobiliarios
em mercados regulamentados de valores mobiliarios._

Resolugdao CVM N° 44, de 23 de agosto de 2021: Dispde sobre a divulgacéo de
informacgdes sobre ato ou fato relevante, a negociagédo de valores mobiliarios na
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pendéncia de ato ou fato relevante néo divulgado e a divulgagéo de informagbes sobre a
negociacao de valores mobiliarios.

Resolugido CVM n° 62, de 19 de janeiro de 2022: Veda as praticas de criagédo de
condigbes artificiais de demanda, oferta ou prego de valores mobiliarios, manipulagéo de
prego, realizagcao de operagdes fraudulentas e uso de praticas ndo equitativas._

Resolugcdo CVM N° 160, de 13 de julho de 2022: Dispde sobre as ofertas publicas de
distribuicdo primaria ou secundaria de valores mobiliarios e a negociagéo dos valores
mobiliarios ofertados nos mercados regulamentados._

Resolugdo CVM N° 178, de 14 fevereiro de 2023: Dispde sobre a atividade de
assessor de investimento.

) Areas envolvidas e Responsabilidades

As responsabilidades designadas consistem em estabelecer as regras e diretrizes que
orientardo a execugdo dos procedimentos relacionados aos investimentos pessoais de
todos os colaboradores do conglomerado Daycoval. Assim, essas diretrizes devem estar
em plena consonancia com a regulamentacao vigente e os procedimentos internos
previamente definidos.

Para tanto, essa responsabilidade abrange a elaboracao de politicas claras e
abrangentes que assegurem a conformidade com as normas aplicaveis, promovendo a
transparéncia, ética e integridade no ambito dos investimentos pessoais dos
colaboradores. Além disso, o papel envolve a revisédo periddica dessas diretrizes para
garantir que permanegam alinhadas com as mudangas na regulamentagao e nos
procedimentos internos, assegurando uma abordagem atualizada e eficaz.

Os colaboradores designados para este papel devem trabalhar em estreita colaboragéo
com as partes interessadas relevantes, como o departamento de compliance para
garantir uma implementacgao eficaz das_politicas estabelecidas. Além disso, eles devem
atuar como ponto de contato-para esclarecimentos'e’orientacées sobre questbes
relacionadas a Investimentos Pessoais.

Este papel é crucial para promover,uma,culiura,de conformidade, gestado responsavel de
investimentos pessoais e prevencao de conflitos de interesse dentro do conglomerado
Daycoval.

Definir as regras e diretrizes para a execugao dos procedimentos voltados
Diretoria [aos Investimentos Pessoais de todos os colaboradores do conglomerado
Executiva |Daycoval, em consonancia com a regulamentacdo vigente ¢
procedimentos definidos.

Desenvolver, aplicar, disseminar o conhecimento, sobre a Politica junto as|
areas e colaboradores do conglomerado Daycoval;

Monitorar mensalmente, realizar testes de controles internos e atualizar os
Governanga, |controles dos procedimentos pertencentes a Politica junto as areas e
Riscos  [colaboradores do conglomerado Daycoval; e
e Compliance
Conduzir os procedimentos internos que visam a apuragéao de incidentes,
de modo, a coletar elementos materiais que comprovem a atuacgao
irregular de colaboradores, bem como, arquiva-los para eventuais|
investigacdes de reguladores.
Coletar e arquivar, de todos aqueles a quem esta Politica se aplica, 0
documento comprobatério do recebimento e ciéncia desta politica,
lassegurando a aplicagdo do Termo de Compromisso.
Garantir, dentro de suas areas de responsabilidade, o seu integral
cumprimento, para manter os valores previstos e a integridade do
conglomerado;

Recursos
Humanos

)Aderir as diretrizes aplicaveis a sua area de atuagéo estabelecidas nesta
Pessoas |Politica, podendo seu descumprimento resultar em medidas disciplinares;
Vinculadas
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Comunicar ao Compliance qualquer violagao desta Politica de que tenha
conhecimento; e

ssinar o Termo de Compromisso a Politica, comprometendo-se|
ormalmente a respeita-la, garantindo aderéncia as diretrizes previstas.

7) Diretrizes Gerais

A Politica de Investimento Pessoal é parte dos objetivos e valores éticos que devem
nortear as atividades do Conglomerado Daycoval, sendo de observancia obrigatoria por
seus colaboradores e pessoas ligadas. Esta politica atua de forma complementar aos
seguintes documentos:

= Contrato Individual de Trabalho (CLT);

= Regras e Parametros de Atuagao (RPA);

= Cdodigo de Conduta;

= Politica de Prevengéo a Lavagem de Dinheiro (PLD/FTP); e

= Politica de Credenciamento e Manutengéo de Agente Autbnomo de Investimento.

A violagéo desta Politica ou das disposi¢des contidas nos documentos mencionados
sujeitara o colaborador a sangées legais e internas, inclusive ao afastamento por justa
causa.

8) Regras de NegociacGes Gerais

As diretrizes previstas nesta Politica devem ser observadas em todas negociagdes
pessoais realizadas nos Mercados,Financeiros e de Capitais, inclusive em mercado de
balcdo, sendo aplicavel a“todos-os colaboradores; que;‘em-virtude de seu cargo, fungéo
ou posigao no Conglomerado Daycoval, tenha conhecimento de informacdes
relativas a fatos relevantes ou venham a ter acesso a informagao nao publica relativa a
qualquer atividade/operagéo relacionadaae Mercado Financeiro e de Capitais.

Os colaboradores e as pessoas vinculadas a instituicdo devem, em seus investimentos
pessoais, pautar suas decisées com base nas recomendagdes:

*As operagdes proprietarias devem ser totalmente desassociadas das demais
operacdes realizadas em nome de investidores por intermédio das empresas do
Conglomerado Daycoval, de modo que ndo haja qualquer potencial conflito de interesses
ou qualquer inobservancia desta ou qualquer outra politica, norma e regulamentos
aplicaveis, do Contrato Individual de Trabalho e do Cdédigo de Conduta;

= Os investimentos pessoais efetuados no mercado financeiro ou de capitais devem ser
norteados de forma a ndo prejudicar o desempenho das atividades profissionais do
colaborador;

= Deve evitar, a assuncgao de riscos excessivos ou de dificil mensuragéo, que possam
comprometer seu equilibrio financeiro e assim, prejudicar ou comprometer seu
desempenho profissional;

= Devem ter como objetivo preservar sua prépria reputagcéo, assim como a imagem do
Daycoval e de seus clientes;

= Deve-se zelar pelo sigilo para que as informacdes divulgadas e a alocagéo da oferta de
investimento néo privilegiem pessoas vinculadas, em detrimento de pessoas ndo
vinculadas ou terceiros; e

= Apenas ¢ permitido a realizagéo de investimento ou aplicagéo financeira nao prevista
nos termos desta politica por colaboradores, com autorizagédo prévia da area de GRC.
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8.1) Regras de Negociagdo para todos os colaboradores do conglomerado

= As operacdes de investimento dos colaboradores devem ser realizadas junto ao Banco
Daycoval, salvo quando o ativo ou o produto de investimento n&do seja operado/ofertado
pela instituigéo.

» E vedado que os colaboradores e pessoas vinculadas se envolvam em investimentos e
operacdes que denotem carater de jogo ou aposta.

= Os investimentos pessoais em cotas de Fundos de Investimentos de qualquer espécie,
geridos pela Daycoval Asset ou por terceiros séo livres desde que adequado ao seu
publico alvo.

» E permitida a realizacdo de operagdes com contratos futuros, swaps, termos, opcdes e
derivativos negociados em B3 apenas com a finalidade de hedge de posicéao;

» E vedado aos colaboradores realizar intencionalmente a compra e/ou venda de ativos
para sua carteira ou de terceiros antes da execugdo de ordem com 0 mesmo ativo para
cliente da instituigao.

» E vedado realizar operagdes day trade.

» E vedado realizar operagées ou manter posicdes a descoberto na carteira e/ou conta-
corrente.

» E vedado realizar operagdes de arbitragem, bem como operagdes Long & Short.

» E vedada a utilizagéo pelos Colaboradores e/ou Pessoas Vinculadas da Conta Erro da
instituicdo para o registro de ordens em sua carteira propria, de pessoas a ele ligadas,
ou qualquer outro tipo de operagao que possa caracterizar conflito de interesse. Da
mesma forma, é vedada a reespecificagdo de tais ordens, que devem ser registradas
com seus comitentes finais.

» E vedado a participagad-como cohiraparté nascoperagdes, com clientes, nos casos de
operagdes fora do precgo praticado pelo mercado e/ou que demonstrem situagdes de
casamento direcionado!

» E vedado que qualquer colaborador{réalizé @ gestao de clubes de investimento.

» E vedado a realizagdo de investimentos por colaboradores em nome ou por meio de
terceiros (interpostas pessoas).

= Realizar negociagcdo com ativos de emissores mantidos em Lista Restritiva sem a
observéancia do item 12 abaixo.

8.2) Regras de Negociacio Especificas para Pessoas Vinculadas previstas na RCVM 35/21 -
Segmento Listados e Balcao

«E vedado que os colaboradores e pessoas ligadas vinculadas & RCVM 35/21 realize
operacdes de valores mobilidrios com acesso ao ambiente da B3 através de outras
instituicdes financeiras (tais como "Compra e/ou Venda" e "Aplicagdo e/ou Resgate") de
renda variavel, cotas de fundos de condominio fechados e ETFs.

= Os novos colaboradores que se enquadrem como pessoas vinculadas tém o prazo de
30 (trinta) dias corridos, a contar do inicio de seu vinculo empregaticio, para realizar a
transferéncia de seus ativos registrados em outras corretoras no segmento de valores
mobiliarios para o Conglomerado Daycoval. Durante esse periodo, ndo € permitida a
realizagdo de operagdes de compra/venda em outras instituicdes fora do Daycoval.

= Os colaboradores e as pessoas ligadas vinculadas a RCVM 35/21 devem cumprir um
holding period de 30 dias ao negociar produtos de renda variavel, usando a metodologia
primeiro que entra, primeiro que sai.

= As exigéncias impostas pela RCVM 35 a negociagao por pessoas vinculadas ndo
atingem as operacoes bilaterais levadas a registro no mercado de Balcado da B3 e cotas
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de fundos de investimento aberto.

8.3) Regras de Negociagdo Especificas para Colaboradores Envolvidos com Ofertas Publicas
Previstas na RCVM 160/22

» E vedado aos colaboradores envolvidos e as pessoas vinculadas as Ofertas Publicas,
conforme descrito no inciso XVI do artigo 2 da ICVM n° 160/22, negociar com valores
mobiliarios do mesmo emissor e/ou da mesma espécie da oferta publica, quando o
Banco Daycoval estiver no consércio de distribuigdo, desde a assinatura do mandato até
a divulgagéo do anuncio de encerramento da mesma.

= Os colaboradores envolvidos com Ofertas Publicas de Valores Mobiliarios devem
cumprir um holding period de 30 dias ao negociar produtos de renda variavel.

8.4) Regras de Negociagdo Especificas para Colaboradores de Analise de Valores Mobiliarios
Previstas na RCVM 20/21

= E vedado negociar, direta ou indiretamente, valores mobilidrios objeto dos relatérios de
analise que elabore ou derivativos lastreados em tais valores mobiliarios por um periodo
de 30 (trinta) dias anteriores e 5 (cinco) dias posteriores a divulgacéo do relatério de
analise sobre tal valor mobiliario ou seu emissor.

» E vedado negociar, direta ou indiretamente, valores mobiliarios objeto dos relatérios de
analise que elabore ou derivativos lastreados em tais valores mobiliarios em sentido
contrario ao das recomendagdes ou conclusdes expressas nos relatorios de analise que
elaborou por 6 (seis) meses contados da divulgagéo de tal relatério ou até a divulgagéo
de novo relatério sobre 0 mesmo emissor ou valor mobiliario.

8.5) Regras de Negociacdo Especificas para Colaboradores - Daycoval Asset Management

» E vedado aos colaboradores da Daycoval Asset, realizarem aplicagdes em cotas de
fundos de investimenta cujo'péercentual sejasuperiora’s%(da PL do fundo.

= Os colaboradores da Daycoval ‘Asset ‘estao‘sujeitos'a um periodo de holding period de
30 dias corridos ao manterem posi¢gées em cotas de fundos sob gestdo da mesma.

8.6) Regras de Negociacdo Especificas para Assessores de Investimentos

» E vedado que os assessores e pessoas ligadas vinculadas 8 RCVM 35/21 realize
operacgodes de valores mobiliarios com acesso ao ambiente da B3 através de outras
instituicdes financeiras (tais como "Compra e/ou Venda" e "Aplicagao e/ou Resgate") de
renda variavel, cotas de fundos de condominio fechados e ETFs.

= Os novos assessores que se enquadrem como pessoas vinculadas tém o prazo de 30
(trinta) dias corridos, a contar do inicio de seu vinculo empregaticio, para realizar a
transferéncia de seus ativos registrados em outras corretoras no segmento de valores
mobiliarios para o Conglomerado Daycoval. Durante esse periodo, ndo € permitida a
realizacéo de operagdes de compra/venda em outras instituicdes fora do Daycoval.

= Os assessores e as pessoas ligadas vinculadas a RCVM 35/21 devem cumprir um
holding period de 30 dias ao negociar produtos de renda variavel, considerando a
metodologia UEPS - "Ultimo que entra, Primeiro que sai"

9) Confidencialidade

As informacgdes obtidas em decorréncia da atividade profissional desempenhada no
Daycoval ndo podem, sob nenhuma circunstancia, ser transmitida a terceiros nao
colaboradores ou a colaboradores nao autorizados. Isso inclui posicbes compradas ou
vendidas, estratégias e conselhos de investimento ou desinvestimento, relatérios,
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analises e opinides sobre ativos financeiros, dados a respeito de resultados financeiros
antes da publicagéo dos balangos e balancetes das empresas do Daycoval e/ou dos
fundos geridos pelo conglomerado, transagdes efetuadas e que ainda n&do foram
publicadas, bem como, informacgdes sigilosas relativas a qualquer cliente do Daycoval ou
suas operagoes.

Em relagcdo a confidencialidade e ao tratamento das informacgdes, todos os
Colaboradores do Conglomerado Prudencial Daycoval devem manter sob sigilo qualquer
fato ou informagéao tratada como privilegiada.

10) Informacgdes Privilegiadas

As informacgoes privilegiadas precisam ser mantidas em sigilo por todos que as
acessarem, seja em fungao da pratica da atividade profissional, relacionamento pessoal
ou oriunda de estudo efetuado pelo Daycoval, mesmo que os ativos correspondentes nao
componham nosso portfolio.

11) Insider Trading, Manipulagdo de Mercado e Dicas

E terminantemente proibida a pratica de Insider trading, front running, manipulacédo de
mercado, "dica", spoofing e layering, dos casos mencionados acima por qualquer
colaborador do Daycoval, seja atuando em beneficio proprio ou de terceiros.

As disposi¢des contidas em "Informacao Privilegiada" e "Insider Trading, Manipulagéo
de Mercado e Dicas" aplicam-se nao apenas durante a vigéncia do relacionamento
profissional daqueles aos quais esta Politica se aplica, mas também apds o término de
seu relacionamento com a instituigao, pelo periodo de 3 meses.

12) Lista Restritiva

Zelamos pela existéncia de procedimentos eficazes no controle e uso de informagdes
privilegiadas, abstendohos/desnegociar valares mobiliafios que’possam criar conflitos
de interesse.

Portanto, é proibido a todos os colaboradores designados pelo Conglomerado Daycoval,
ao receberem a Lista Restritiva, realizar aplicagdes e resgates em valores mobiliarios de
empresas listadas na mesma, a qual sera disponibilizada mensalmente pela area de
Compliance Investimentos.

Todas as movimentagdes de valores mobilidrios com emissores incluidos na Lista
Restritiva da instituicdo requerem aprovacao expressa e prévia do Compliance
Investimentos.

Além disso, conforme disposto em toda a politica, € completamente proibido realizar
quaisquer operagdes detendo informagdes privilegiadas, independentemente da
natureza dessas informacdes (sejam relativas a operacéo, aos respectivos emissores ou
de qualquer outra natureza), mesmo que essas informagdes tenham sido obtidas no
ambito de sua atuagao junto ao conglomerado ou nao.

13) Monitoramento de Investimentos Pessoais

Para garantir o cumprimento desta Politica, o departamento de Governanga, Riscos e
Compliance é responsavel pela coleta das informagdes, comunicagao e pelo
acompanhamento das operagdes realizadas pelos colaboradores.

Quando solicitado pelo departamento responsavel, o colaborador deve fornecer o extrato
de sua posigao em conta grafica ou conta corrente. Além disso, é realizado um controle
perioddico e preventivo pela area para as operagdes de ofertas publicas envolvendo
pessoas consideradas vinculadas, conforme resolugdo CVM 160.
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Para as Regra/Produto/Estratégia que necessitam de aprovacgéo prévia do Compliance,
temos a SLA de 1 dia util.

Os comportamentos de negociagédo dos colaboradores sdo monitorados regularmente, e
todas as operagdes devem estar em conformidade com os principios mencionados
nesta politica. A violagao desses principios acarretara medidas disciplinares, tais como
notificagdes ou adverténcias.

Para esclarecimentos adicionais sobre a politica, entre em contato através do e-mail
compliance.investimentos@bancodaycoval.com.br

14) Deliberag6es e Exceg¢des

Quaisquer deliberagdes e excegdes relacionadas a prazos e/ou investimentos em ativos
ndo abordados nesta Politica devem ser submetidas previamente a sua execugéo pelo
colaborador a area de Compliance Investimentos através do e-mail
compliance.investimentos@bancodaycoval.com.br

15) Consideragdes Finais

O ndo cumprimento de quaisquer da norma estabelecida nesta Politica deve ser
prontamente comunicado a area de Governanga, Riscos e Compliance Investimentos.

Todos Colaboradores, ao receberem esta Politica, assinam um Termo de Compromisso.
Através desse documento, cada colaborador esta ciente da existéncia desta Politica, das
regras e principios adotados pelo conglomerado, devendo informar, no mesmo ato,
quaisquer participagdes societarias em companhias.

Esta Politica é parte integrante das normas que regem a relagao de trabalho dos
colaboradores do conglomerado Daycoval. Ao assinar o Termo de Compromisso, os
colaboradores concordam-integral.e, absolutamente com as regras nelas estabelecidas.

16) ANEXO | - Grupos: Classificagdo das Areas

Grupo 1: Cadastro; BackOffice Corretora; Captacédo AAl; Daycoval Asset; Daycoval
Investe, DCM; Daycoval Corretora; Diretoria Executiva; Servigos ao Mercado de
Capitais; GRC Investimentos; Tesouraria; Middle e BackOffice de Tesouraria; PLDCFT; Tl
- Projetos Investimentos e Assessores de Investimento Externo.

Grupo 2: Agéncias Comerciais; Conta Digital-Mesa de Checagem; Contabilidade;
Controladoria; Fiscal e Tributario; Operagdes Estruturadas; Tl - Dayconnect; Tl - Help
Desk; Tl Help Desk - Dayconnect; Tl - Projetos Business; Controle de Garantias; Cash
Management; Informagdes Gerenciais ("MIS"); Revisdo de Crédito; Crédito Digital;
Demonstragdes Financeiras; Formalizagdo; Auditoria Interna; Risco de Crédito;
Captacao; Captacéao Institucional; Captagao Internacional; Juridico; Marketing; Relagéo
com Investidores; Risco de Mercado; Analise de Operagdes.

Grupo 3: RH; SAC; Suporte a Geréncia; Suporte de Vendas; Cambio-BackOffice;
Compras-Almoxarifado; Expedi¢do; Administracdo Predial; Contas a Pagar; Corretora
de Seguros; DayCéambio; DayCred; DayPag; Financeira Veiculos; Financeira
Consignado; IFP; Inspetoria de Reclamagdes e Subsidios; Ouvidoria; Prevengao a
Fraude; BNDES; Cartdes; Cobranga; Analise de Cadastro-Crédito; Daycoval Leasing;
Gestéo de Recebiveis; Gestdo de Informagdes Comerciais; Informagdes Legais;
Relacionamento com Clientes e demais areas da instituicdo que ndo mencionadas
acima.

17) ANEXO Il - Tabela de Vedagdes e Permissdes

Regra/Produto/Estratégia Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3
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Operar titulos de valores mobiliarios de renda

variavel, cota de fundo fechado e ETF em Vedado Permitido Permitido
outros participantes
Holding
Negociagao de agbes period: 30 Permitido Permitido
dias
Daytrade Vedado Vedado Vedado
Aprovagao | Aprovagao | Aprovagao
Fundos exclusivos em outras instituicoes prévia do prévia do prévia do
Compliance | Compliance | Compliance
Permitido Permitido Permitido

Restricdo para futuros, swaps, termos, opcoes|
e derivativos negociados em bolsa

apenas para
realizacdo de
operagoes de

apenas para
realizacdo de
operacgdes de

apenas para
realizacdo de
operagdes de

hedge. hedge. hedge.
Investimento em cotas de fundos geridos pela Permitido Permitido Permitido
Daycoval Asset
Investimento em FIDC, FIAGRO, FIP e FlI Permitido Permitido Permitido
Fundf)s .de Investimentos .terc.elr.o§ de Permitido Permitido Permitido
condémino aberto outras instituicées
Realizar operagdes de arbitragem e Vedado Vedado Vedado
long&short
Realizar gestao de clubes de investimento Vedado Vedado Vedado
Insider trading, front running, manipulagao de Vedado Vedado Vedado
mercado,"dica", spoofing e layering,
Operacdes que denotem carater de jogo ou Vedado Vedado Vedado
aposta
Operar ou permanecer com posigéo, a {/edado Vedado Vedado
descoberto em carteira e/ou conta-corrente
Participar como contraparte nas operagdes
com clientes/terceiros, nos casos de
operagdes fora do prego praticado pelo Vedado Vedado Vedado
mercado e/ou que demonstrem situagdes de
casamento direcionado
Realizar seus investimentos em nome ou por Vedado Vedado Vedado

meio de terceiros (interpostas pessoas);

Politica de Investimentos Pessoais
Propriedade do Banco Daycoval S.A.

Acesso interno. Proibida a divulgagdo para o publico externo, sem autorizagdo prévia
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